UCHWALA NR XIX/416/20
RADY MIASTA KATOWICE

z dnia 23 kwietnia 2020 r.

w sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji w 2019 roku uchwaly w sprawie trybu i sposobu
powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego oraz szczegélowych warunkow jego
funkcjonowania

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r.
poz. 506 z po6zn. zm.), w wykonaniu uchwaty nr XXIV/487/16 Rady Miasta Katowice z dnia 27 kwietnia 2017
w sprawie okreslenia trybu i sposobu powolywania 1 odwotywania cztonkdéw Zespohu Interdyscyplinarnego
oraz szczeg6lowych warunkow jego funkcjonowania.

Rada Miasta Katowice
uchwala:

§ 1. Przyja¢ sprawozdanie z realizacji w 2019 roku uchwaly w sprawie okre§lenia trybu
i sposobu powotywania i odwotywania cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego oraz szczegétowych warunkow
jego funkcjonowania w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady Miasta
Katowice

Maciej Biskupski

Id: 0A3E1E22-8AB2-4332-ABC9-BE70378BEEO7. Podpisany Strona 1



N
' l ‘ Zalacznik do uchwaty Nr X1X/416/20

' Rady Miasta Katowice

z dnia 23 kwietnia 2020 r.
KATOWICE

dla odmiany

Sprawozdanie

z realizacji w 2019 roku

Uchwaty nr XXIV/487/16 Rady Miasta Katowice

z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie trybu

i sposobu powotywania i odwotywania cztonkdéw
Zespotu Interdyscyplinarnego oraz szczegotowych
warunkow jego funkcjonowania.
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Sprawozdanie z realizacji w 2019 roku Uchwaty w sprawie trybu i sposobu
powotywania i odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego
oraz szczegotowych warunkow jego funkcjonowania.

Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie zostat powotany zgodnie
z przepisami znowelizowanej ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z dnia 10
czerwca 2010 .

- Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie dziatajacy od
1 kwietnia 2011 roku zostat powotany na kolejng kadencje Zarzadzeniem Prezydenta
Miasta nr 1298/2017 z dniem 28 marca 2017 roku (z pdzn. zm.)

- W sktad Zespotu wchodzg 23 osoby - przedstawiciele: Urzedu Miasta, Policji,
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, Prokuratury, Sadu (kuratorzy), Oswiaty,
Ochrony Zdrowia, Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
organizacji pozarzgdowych (Stowarzyszenie PoMoc).

- Celem Zespotu jest organizowanie, integrowanie i koordynowanie dziatan stuzb,
instytucji, organizacji i specjalistdow w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie
w mieécie Katowice oraz opracowanie i realizacja ,Miejskiego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie”. Od
momentu powotania Zespotu uruchomiono réwniez prace Grup Roboczych celem
organizowania pomocy w indywidualnych przypadkach.

- 0Od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku odbyty sie 5 spotkan Zespotu
Interdyscyplinarnego i 1126 spotkan Grup Roboczych. W ramach Zespotu
Interdyscyplinarnego odbyty sie 3 spotkania konsultacyjne z Koordynatorami ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, na ktérych omawiane sg m.in. sytuacje
niestandardowe, trudne, zwigzane z realizacjg procedury ,Niebieskie Karty”.

- 0Od stycznia do grudnia 2019 roku realizowano procedure ,Niebieskie Karty” w 691
rodzinach, w tym w 2019 roku uruchomiono procedure w 350 rodzinach.

Szczegdétowe informacje dotyczace dziatan w obszarze interwencji w zwigzku z przemocga rodzinie
przedstawia ponizsza tabela.

Dane dotyczgce dziatan w obszarze interwencji w zwigzku z przemoca w rodzinie
zarok 2019
1. Liczba interwencji domowych patrolu interwencyjnego Policji 5356

5 Liczba przypadkow stwierdzonej przemocy w rodzinie w trakcie 270
' interwencji domowych patrolu interwencyjnego Policji

3 Whioski o zwotanie Grup Roboczych — liczba wnioskow 350
' sporzgdzonych i zatwierdzonych przez Zespoét Interdyscyplinarny

4, Procedura ,Niebieskie Karty” Policji — liczba spraw skierowanych do 257
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Zespotu Interdyscyplinarnego.

Procedura ,Niebieskie Karty” Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
— liczba spraw skierowanych do Zespotu Interdyscyplinarnego

Procedura ,Niebieskie Karty” Oswiaty — liczba spraw skierowanych do
Zespotu Interdyscyplinarnego

Procedura ,Niebieskie Karty” Ochrony Zdrowia — liczba spraw
skierowanych do Zespotu Interdyscyplinarnego

Procedura ,Niebieskie Karty” Miejskiej Komisji Rozwigzywania

8. Probleméw Alkoholowych — liczba spraw skierowanych do Zespotu 0
Interdyscyplinarnego

9. Liczba spotkan Grup Roboczych 1126

10. Liczba zakoriczonych procedur , Niebieskie Karty” 271

Zrédto: dane Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie/KMP Katowice za 2019 r.

Zespot Interdyscyplinarny koordynowat nastepujace dziatania:

- W trakcie przeprowadzonych przez Policje interwencji zwigzanych z realizacjg
procedury ,Niebieskie Karty” stwierdzono, ze w przypadku 82 os6b zachodzi
koniecznos¢ doprowadzenia do Izby Wytrzezwien, a 2 osoby do policyjnych
pomieszczen dla oséb zatrzymanych. Liczba oséb stosujgcych przemoc zatrzymanych
przez policje wynosi w 2019 roku 112 oséb.

- 0Od 2010 roku Osrodek Interwencji Kryzysowej Miejskiego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Katowicach realizuje w ramach zadan powiatu Program Edukacyjno-
Korekcyjny dla oséb majgcych problem ze ztoscig, agresjq i stosujgcych przemoc.
Uczestnicy programu kierowani sg przez dzielnicowych oraz innych przedstawicieli
Grup Roboczych w ramach procedury , Niebieskie Karty” oraz kuratoréw sgdowych.
Niektdrzy uczestnicy zgtosili sie dobrowolnie.

- W 2019 roku uruchomione zostaty dwie edycje programu. Pierwsza z nich miata
miejsce w okresie od marca do czerwca (uczestniczyto w niej 10 oséb, z ktorych 6
ostatecznie ukoniczyto Program). Druga edycja natomiast odbywata sie w okresie od
wrzesnia do grudnia (uczestniczyto w niej 8 oséb, z ktérych 5 ukonczyto Program).
Zatem facznie w Programie udziat wzieto 18 oséb z czego 11 oséb go ukonczyto.

W ramach Programu prowadzone sg zajecia grupowe.

- W 2019 roku Osrodek Interwencji Kryzysowej po raz trzeci realizowat Program zajec
psychologiczno-terapeutycznych dla osob stosujgcych przemoc w rodzinie. Uczestnicy
programu pozyskiwani byli do udziatu w zajeciach przede wszystkim wsréd
absolwentow programu edukacyjno-korekcyjnego dla oséb majgcych problem ze
ztosScig, agresjg i stosujgcych przemoc w rodzinie”, a takze wsrdéd klientéw Osrodka.
W zajeciach uczestniczyto 6 0séb z czego catg edycje ukoriczyty 3 osoby.

- Osrodek Interwencji Kryzysowej opracowat i realizuje od lat Program Pomocy
Psychologicznej dla Ofiar Przemocy Domowej. Program ten obejmuje zajecia grupowe
o charakterze edukacyjnym i wsparcia psychologicznego. W ramach programu
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organizuje sie spotkania z prawnikiem, policjantem i ksiedzem, zgodnie z tematyka
spotkan. Zrealizowano 48 spotkan. Z programu skorzystato 21 osdéb doznajgcych
przemocy Ww rodzinie.

Pomocy w zakresie schronienia dla oséb doznajgcych przemocy w rodzinie udzielato
w mieécie Katowice Stowarzyszenie ,Po-MOC” dla Kobiet i Dzieci im. Marii
Niepokalanej. Z miejsca schronienia skorzystato 31 oséb, z czego 30 to osoby
doswiadczajgce przemocy. W ramach pomocy osoby te korzystaty réwniez ze
wsparcia psychologicznego i poradnictwa w w/w placéwce.

Dziatania karne zwigzane z przestepstwami przeciwko rodzinie charakteryzuje
ponizsza tabela, ktdra przedstawia dane z czterech Prokuratur dotyczace postepowan
zwigzanych z przemocg Dziatania prawne zwigzane z przestepstwami przeciwko
rodzinie oraz ich skuteczno$¢ przedstawia ponizsza tabela:

Lp. Prokuratura | Prokuratura | Prokuratura | Prokuratura
Kategoria spraw Katowice Katowice Katowice Katowice Razem
Pétnoc Zachéd Potudnie Wschaod

1. | Liczba postepowan w
zwigzku z przemoca 92 84 81 107 364
w rodzinie

2. | Liczba oskarzonych 20 9 10 21 60

3. | Liczba spraw )8 27 33 34 117
umorzonych

4 - - -
Liczba odmcl)w wszczecia 38 55 30 a1 164
postepowan

5. | Srodek zapoblegaw'czy - 5 5 5 7 22
zakaz kontaktowania

6. | Srodek zapob|eg'f1wczy— 4 3 10 12 34
nakaz opuszczenia lokalu

7. |S [ -
Srodek zapobiegawczy 3 1 0 0 a
tymczasowy areszt

Zrédto : dane za 2019 r. z Prokuratury Katowice — Wschéd, Zachdd, Pétnoc, Potudnie za 2019r.

- W ramach bezptatnego poradnictwa prawnego w Osrodku Interwencji Kryzysowej
udzielono 389 porad prawnych.

Ze specjalistycznej pomocy udzielanej przez Osrodek Interwencji Kryzysowej Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej korzystaty m.in. osoby objete procedurg ,Niebieskie Karty”.
Ponizsza tabela przedstawia dane statystyczne dotyczgce liczby oséb korzystajacych ze
specjalistycznej pomocy Osrodka.
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taczna liczba klientow objetych pomoca 892
w tym:

Ofiary przemocy (osoby doroste) 195
Sprawcy przemocy 114
Dzieci 27
Inne kryzysy w tym: 556
Konsultacje rodzinne/ grupowe (ilos¢ spotkan) 51
Pomoc rodzinie z problemem alkoholowym 174

Zrédto: dane Oérodka Interwencji Kryzysowej MOPS za 2019 r.

Od stycznia do grudnia 2019 roku dziatania Zespotu obejmowaty rowniez koordynacje
dziatan stuzb, instytucji w zakresie szkolen grup zawodowych:

Szkolenia prowadzone przez Osrodek Interwencji Kryzysowej Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Katowicach dotyczgce m.in. zjawiska przemocy domowe] czy procedury
»Niebieskie Karty”:
»Interwencja kryzysowa” dla pracownikow socjalnych (4 osoby) i asystentéw rodzin
(2 osoby), tagcznie 6 0sob (11.2019r.), | edycja;

- ,Przemoc — specyfika pracy socjalnej z rodzinami z problemem przemocy — szkolenie
zaawansowane” dla pracownikéw socjalnych (8 osdb), tacznie 8 oséb (Il. 2019r.),
| edycja;

- ,Praca z klientem i rodzing z problemem alkoholowym” dla pracownikéw socjalnych
(6 0sdb), asystentdéw rodzin (4 osoby) i nowozatrudnionych oséb (2 wychowawcow
Swietlicy i Klubu Miodziezowego), tacznie 12 oséb (Ill. 2019r.), | edycja;

- ,Przemoc w rodzinie-szkolenie podstawowe” dla pracownikéw socjalnych (5 oséb)
oraz koordynatoréw pieczy zastepczej (5 oséb), w tym oséb nowozatrudnionych,
tacznie 10 osoéb (111.2019r.), | edycja;

- ,Niebieskie Karty” dla pracownikéw socjalnych (3 osoby) i Koordynatoréw Pieczy
zastepczej (4 osoby), tgcznie 7 0sdéb (1V.2019r.), | edycja;

-, Interwencja Kryzysowa” dla pracownikéw socjalnych (9 osdéb), tacznie 9 o0sdb
(Iv.2019r.), Il edycja;

-, Praca z klientem i rodzing z problemem alkoholowym” dla wychowawcoéw swietlic
(5 oséb) i nowozatrudnionych pracownikéw ( w tym: 2 pracownikdéw socjalnych
i 1 streetwoker), facznie 8 oséb (V.2019r.), Il edycja;

- ,Przemoc w rodzinie z uwzglednieniem zaniedban dzieci” dla wychowawcéw Swietlic
i klubu (4 osoby), i asystentéw rodzin (6 osdb), tgcznie 10 osdéb (V.2019r.), | edycja;

- ,Przemoc w rodzinie — szkolenie podstawowe” dla nowozatrudnionych oséb
( 2 asystentéow rodzinnych, 5 koordynatoréw pieczy zastepczej, 2 pracownikow
socjalnych, 1 psycholog z CPS), tacznie 10 osdb (VI. 2019r.), Il edycja;

- ,Przemoc - specyfika pracy socjalnej z rodzinami z problemem przemocy — szkolenie
zaawansowane” dla pracownikdw socjalnych (7 oséb) i asystentdw rodzinnych
(1 osoba), tgcznie 8 osdb (VI1.2019r.), Il edycja.

- ,Praca z klientem i rodzing z problemem alkoholowym” - dla nowozatrudnionych
0s0b (5 asystentdéw rodzinnych, 5 pracownikow socjalnych, 1 streetwoker), tgcznie 11
0s0b (1X.2019r,) lll edycja;
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- ,Przemoc w rodzinie — szkolenie podstawowe” — dla nowozatrudnionych osoéb
( 2 pracownikéw socjalnych, 2 asystentéw rodzinnych, 3 koordynatoréw pieczy
zastepczej), tacznie 7 oséb (1X.2019r.), lll edycja;

- ,Przemoc — specyfika pracy socjalnej z rodzinami z problemem przemocy — szkolenie
zaawansowane” — dla pracownikdw socjalnych (5 osdb), tacznie udziat wzieto 5 oséb
(1X.2019r.), 1l edycja.

- ,Przemoc w rodzinie z uwzglednieniem zaniedban dzieci” dla wychowawcow swietlic
i klubu (5 oséb), i asystentow rodzin (2 osoby), facznie 7 oséb (X.2019r.), Il edycja;

- ,Interwencja Kryzysowa” dla pracownikéow socjalnych (7 oséb) i koordynatoréw
pieczy zastepczej (2osoby), tgcznie 9 0sdb (X.2019r.), lll edycja;

- ,Niebieskie Karty” dla asystentéw rodzinnych (7 osdéb) i koordynatoréw pieczy
zastepczej (2 osoby), tacznie 9 0sdéb (X1.2019r.), Il edycja;

- ,Przemoc — specyfika pracy socjalnej z rodzinami z problemem przemocy — szkolenie
zaawansowane” — dla asystentow rodzinnych (3 osoby), tacznie udziat wziety 3 osoby
(X1.2019r.), IV edycja;

- ,Praca z klientem i rodzing z problemem alkoholowym” - dla nowozatrudnionych
0s6b (2 pracownikéw socjalnych, 1 osoba z SDM, 1 koordynator pieczy zastepczej),
oraz wychowawcow Swietlic (5 oséb), facznie 9 oséb (XI11.2019r,) IV edycja;

- ,Przemoc w rodzinie — szkolenie podstawowe” — dla nowozatrudnionych osdb
( 2 pracownikow socjalnych, 5 koordynatoréw pieczy zastepczej, 1 osoba z SDM,
1 osoba z Klubu Mtodziezowego), facznie 9 oséb (XI1.2019r.), IV edycja.

W szkoleniach wzieto udziat tacznie 69 pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

- Komenda Miejska Policji w Katowicach w 2019 roku zorganizowata szkolenia
adresowane do réznych grup zawodowych i studentéw.

- Szkoty i placéwki oswiatowe prowadzone przez miasto Katowice nie organizujg
szkolen dla instytucji i organizacji, organizujg jednak szkolenia informacyjne
i spotkania, w tym indywidualne dla rodzicéw/prawnych opiekunéw dzieci
i mtodziezy poswiecone przeciwdziataniu przemocy i agres;ji.

Na terenie szkét odbywajg sie szkolenia Rad Pedagogicznych, za$ tematyka tych
szkolen uzalezniona jest od potrzeb konkretnej jednostki organizacyjnej. Wsrdd tych
szkolen znajdowaty sie réwniez takie, ktére poruszaty tematyke przemocy w rodzinie i
szkole oraz dotyczace rozwigzywania konfliktéw, efektywnej komunikacji itp.
Ponadto dyrektor ma mozliwo$¢ dofinansowania szkolen i kurséw kwalifikacyjnych
nauczycielom, ktorzy pragna podniesc¢ swoje kwalifikacje i umiejetnosci o zagadnienia
przydatne do prawidtowego funkcjonowania placowki.

Nauczycielom i wychowawcom zatrudnionym w szkotach i placéwkach pomoca
w rozwigzywaniu problemdéw stuzg poradnie psychologiczno-pedagogiczne, w tym
Specjalistyczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna oraz Specjalistyczna Poradnia
Rodzinna. Poradnie organizujg tez szkolenia wolontariuszy i oséb niepetnosprawnych
w zakresie aktywizacji i podejmowania dziatan spotecznych.
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Inne dziatania:

- Kierownik OIK MOPS uczestniczyt w spotkaniach: Rady Superwizoréw ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, ktére odbyto sie w Warszawie oraz
w Ogolnopolskiej Rady Ekspertow ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie przy
Panstwowej Agencji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Warszawie.

- W celu ufatwienia mieszkancom Katowic dostepu do informacji na temat réznych
form pomocy, w marcu zostata przebudowana strona internetowa. Na portalu
zamieszczono m.in. nowe ulotki informujgce o miejscach udzielajgcych bezptatnej
pomocy np. psychologicznej, prawnej, socjalnej itp. osobom bedgcym w sytuacji
kryzysowej, w tym osobom uwiktanym w sytuacje przemocy domowej.

- W kwietniu w OIK MOPS odbyta sie wizyta studyjna dla studentéw Wyzszej Szkoty
Pedagogicznej. Byly to osoby ksztatcgce sie na Il stopniu specjalizacji w zawodzie
pracownika socjalnego, specjalno$é: praca socjalna z osobg i rodzing z problemem
przemocy. Na spotkaniu przedstawiony zostat zakres dziatalnosci placéwki.

- W maju OIK MOPS uczestniczyt w spotkaniu ze studentami na Uniwersytecie Slgskim,
na Wydziale Psychologii i Pedagogiki, gdzie przedstawiony zostat zakres dziatalnosci
placowki.

- W maju w OIK MOPS odbyto sie spotkanie ze studentami Uniwersytetu Slaskiego
z Wydziatu Pracy Socjalnej, poswiecone przedstawieniu zakresu dziatalnosci placéwki.

- We wrzeéniu OIK MOPS uczestniczyt w konferencji z okazji obchodéw 100-lecia
powotania kurateli sgdowej. Na uroczystosci tej Osrodek otrzymat specjalne
wyréznienie i podziekowanie za wspétprace.

- W grudniu Osrodek Interwencji Kryzysowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

zorganizowat jubileuszowg konferencje z okazji 20-lecia dziatalnosci pt.: ,Wiedza-
Praktyka-Doswiadczenie”.
W konferencji wzieli udziat m.in. Wiceprezydent Miasta Katowice oraz
przedstawiciele réznych Wydziatéw Slaskiego Urzedu Wojewddzkiego i Urzedu
Miasta Katowice a takize przedstawiciele stuzb, instytucji i organizacji, z ktérymi
placéwka nawigzata wspdtprace, stale jg doskonalgc, takich jak np.: Policja,
Prokuratura, Kuratorzy, OSwiata, Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne i.t.p.
W ramach konferencji poruszono problematyke przemocy wobec dzieci.

- W celu usprawnienia wspoétpracy z Miejskg Komisjg Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych na biezgco uaktualniany byt sktad Komisji . Ostatnia zmiana zostata
dokonana Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Nr 391/2019 z dnia 9 lipca 2019 roku —
dokonano zmiany danych osobowych cztonka MKRPA do Zespotu ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie.
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- W Osrodku Interwencji Kryzysowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Katowicach w 2019 roku podjeto dziatania w kierunku uruchomienia Telefonu
Zaufania dla Seniorow.

- W Komendzie Miejskiej Policji w Katowicach realizowany jest program
profilaktyczno — edukacyjny na rzecz zapobiegania przemocy w rodzinie pt. ,,MOC NA
TY”. Program dedykowany jest przede wszystkim kobietom, jako osobom, ktoére
czesciej doznajg réznych form przemocy, w tym domowe]. Adresatami programu sg
mieszkanicy miasta Katowice, ale takze pracownicy instytucji publicznych dziatajgcych
na terenie Katowic, ich podopieczni/klienci, ktdrzy na co dzien majg stycznosc lub sg
narazeni na rézne formy przemocy, w tym przemocy w rodzinie. Projekt ten ma na
celu przeciwdziatanie przemocy i jej skutkom poprzez rozwijanie zdolnosci
i kompetencji do przeciwstawienia sie réznym formom przemocy oraz
upowszechnianie  wiedzy na temat  zjawiska przemocy, prostytucji
i handlu ludZzmi, mechanizméw tych zjawisk, ich skutkéw oraz sposobéw pomocy.

Szczegdtowe dane dotyczace dziatan zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie
zawarte sg w odrebnym sprawozdaniu z realizacji Miejskiego Programu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2016-2020 za 2019 r.
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